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Le projet « Place aux Jeunes ! : Pour une transversalisation de s questions de jeunesses,
actrices de la solidarité internationale ici et la- bas » (PAJ) est accueilli administrativement
par E&D et porté par un consortium de 13 organisati ons en lien avec la Commission
Jeunesses et Solidarité Internationale (CJSI) de Co ordination SUD.

PAJ et la CJSI regroupent des organisations de la s  ociété civile (OSC) intéressées par la

promotion des jeunesses comme actrices des changeme nts sociaux, politiques,
économiques, et non simples bénéficiaires des polit iques et programmes qui les
concernent.

Le projet est structuré en trois axes :

(1) Soutenir et transformer les OSC en proposant des pa rcours de formation et des
tE2602/7j «13a0%pi27j «2j ,/tEU.M27) t10 mjt§2j0/2badj /@27j 12Mp
transversaliser la prise en compte de leurs enjeux dans les projets, structures et
gouvernances des OSC

(2) Renforcer et f110/G2/j Mpj ,0tU« 12/j a 6620EU0ITj] £110/GEPE j<c N
,$/EUeU,$EU pjtMEO2pEU.M2j«27ji2Mp2rja2ppijj mj,EMB?1p7¢
de leurs enjeux par, les politigues publiqgues, en p articulier de solidarité
internationale

(3) Essaimer et fédérer les acteurs autour de pratiques concretes, en proposant des
/e M/7) «ltoo G,tip2u2pEj 2pE/2j ,10/7) 2E] &l 2, (BMEM206 | 2|
dynamiques territoriales structurées sur ces enjeux transversaux

Les activités de PAJ sont donc multiples : formatio ns, atelie /7j«13a0fpi27j«2j,/+E
«07, 7TUEUlj«ltoo 0,fip202pEj,£/j627j,A /B HEE B2 MEUO7j«2jot,
«2jet6 /U7FtEU p j,MEOUBTtEU pj«I3E/HET«M?7TGIRMRT¢ZEje U/7 j2E®

j2j«U07, TUEUlj«ltoo 0,fip202pEj,f/jo27]

Le «07, 7U0EUIlj«lton G,tip2i02pEj, Taqud 0 71 F/Andinancement dédié, met

en lien une structure dite « accompagnée » souhaita nt travailler sur des enjeux définis et
Mp2j7E/MaEM/2j«UE2jJjtan (,1iptE/Un2pRpOAPHjEET P42k, 2/EUT2),2)
de répondre aux enjeux formulés par la premiére.

jtj «30t/002] «lfoo U,tip202pEj ,1/] 627) ,10/2ple Da®j ®37f 6U02p 7|
/ITtpU73+EU p7j .MUj pl pEj ,17j 1 /a3i2pEjjEGeEUBKMI]j20T20E£62 |
3{t6202pEj™jUpUEU2/jMp2j«lipFilU.M2j«|iMEMEDGERT,EIHWAEE/2]™[OIM
£3p310a02/j «2j0612k,2/EU72] «2j 61FME42]jezhi MNjodd $NMEVMp2j/3162&dse
pratiques par leur déclinaison dans un contexte dif férent du sien.

j2j«07, TUEUIj2pE2p«jlite /072/j613a0%bhajaa?jjaudypEN.M27j2Ej «l|
3{16202pE ji/en2jtMjiUptpo2U2pEj«3«UEjod Jpp7 ®EBB bj2Ej«l2k,3/0
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0§- -vl HBLUsVj%- |
et Gv-t-vy%

j2j«07, TOEUlj«lfon G,11p202pEj,1/j620FpB|7pFABEARLj«tp7jMp2j,0
accompagnements financés) et poursuivi en 2021 (4 a ccompagnements financés) et en
2022 (4 accompagnements financés).

Les organisations accompagnées ont été sélectionnée s par un jury de professionnel-le-s

du secteur, aprés un appel & candidature et une pré -Up7E/MoEU pj«2j6l136UIU0EUG
j27j /itpU72E0Q p7j toeo G,71iptE/Un27] PpEIRERPMU«BPEDTIO2) «IMpj
manife 7TEXEU pj«IUpE3/-E jj27j£0p 027)] MjE/Qp7EIMBEBI/Zj%j2toa (),
avec des structures accompagnatrices ont été consti tués suivant les recommandations

du jury pour faire correspondre les besoins des pre miéres et les compétences et
expériences des secondes.

at/00j627ja/UEA/27j«136UIUEVUOUEX R URDED « DRE/EMNRT k27 j2pi2M

mobilisation et la participation des jeunes dans le S projets, structures et gouvernance des
organisations candidates. Les candidatures ont été sélectionnées selon divers critéres
«310pU7j tMj ,/3t61£62] -«20/3] «1Upp et BEPWj+ENM/ pppktp«U«tE2 j
pertinence de la démarche, viabilité de la démarche , implantation territoriale et potentiel

de réplicabilité du projet).

j2j«3e20 ,,202pEj«2j,3/a M/7j«lftaon 0,fip2u23pHjd2j@pEj«27jizMp27]
% , M/jite /072/jol2pitizt2pEjo nt6j2pj/2BUNERKPPEFPLEU pto2
% pour t,,MI12/jO62j«3e206 ,,202pEj«2j,/ 12E7j«2j7%p PV, EV6UFECU p
% , M/jltoU06UE2/j6tj,t/EUeU,+tEU pjHMP, | RIEpITIEDTEKIMpP|/:
¥ pour soutenir la transmission intergénérationnelle des savoirs et compétences

j2j61pr2U2pEj«IMp2j/3IBEKBERIU.M2j7M/j627)12Mp27727j«tp7jol /I
¥ pour intégrer une dimension internationale a une st ratégie jeunesses existante
¥ pour renforcer la participation des jeunes a un rés eau, y compris sa gouvernance

jtju EUGU7TEU pj«2jizMp27j30 engagement«2j6l

¥ via la rencontre interculturelle

% vialaco-o p7E/MaEU pj«IMpj,/ 12Ej«2j7 6U«t/dPE3jUpPE2/ptEU p
% eUtjotjuU072j2pj,6t02j«IMpj27,t02j«3«(PJRPEMNDBIED PP PE /2], !
¥ via la recherche de relais adaptés
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Geres Eurasia Net
Création 1976 2013
Siege Marseille Marseille
Mission £Me/2/j™j61tu36U /tEU pj« Développer les compétences des
conditions de vie des personnes les jeunes et les accompagner dans la
plus pauvres, notamment par le a p7E/MaEU pj«2jo2M/j,/ i2
levier de la transition énergétique en proposant des formations et
et la lutte contre les changements expériences uniques au niveau
climatiques et leurs impacts ; et local et international, notamment a
faire émerger une véritable travers des dispositifs de volontariat
solidarité climatique internationaux
Activités (1) Mobilisation citoyenne autour de (1) Coordination de programmes de
principales  la solidarité climatique volontariats franco-internationaux

(2) Co-développement et diffusion
de solutions énergétiques de
proximité innovantes et adaptées
(3) Accompagnement des
politiques territoriales climat-
énergie

a travers le service civique
international et le Corps Européen

de Solidarité

(2) Coordination de projets

Erasmus+ jeunesses sur le théme
«2j610pp eFEU pj2Ej«?]
612pE/2,/2p2M/UtEj7 aUt0]

jl £i2aEUIjUpUEU10j3EFUEj«|-E/2jPadME2IppPF|MEjéZjju £U607LEU
jeune a priori peu sensibilis 3j Mj36 Uip3j«2j6l2pitizu2pE j7M/jotji2MNBEN7H
0Fj £372) «2j U3EQD «27) «I3«Mot+BUUBP @2jp 2Ej 7M/j O6ltoa U,tip2u:
612piti2u2pEj «2jizMp27 j e2ajolton U,1ip2lidpE] kdPRjG2/27jtj%e OM
académie de jeunes influenceur-euse:s numériques a une promotion de jeunes
acteurr Ua217j«2j6tj7 6U0U«t/UE3je6UUtEU . NG| ToEADPUOUTEPE], T/

%tp7j Mpj ,/2002/j E20,7 jO6ltoo U,tip2u2pEj §j6,2]x3je?d/,202pEj «I
stratégie de communication et de mobilisation adapt €e a un public jeune, dans le but de
recruter une « promotion » de jeunes pour les accom pagner dans leurs projets de
solidarité climatique. Ce moment a permis de défini r le public cible, mais aussi de redéfinir

les enjeux et objectifs de #TuGeres pour garantir u ne plus grande liberté et autonomie

des jeunes dans la construction de leurs projets.

Dans un second temps, les deux organisations ont tr availlé sur le contenu des ateliers et
6270 «t6UE37j«1tpUULtEU p jte2nj,6MEI2WI/7-j70pE tedAbTE 27| «2j E
environnement 627 jE3U Uipti27j «10 plidudep oetdl)/ 'Entre ces ateliers mélant
sensibilisation, formation et accompagnement au mon tage de projet, un suivi individuel
Tj3E3ju2p3jF10pj«2j71377M/2/j.M2j627 k2l EG O2j/672jNe/,7 pE£27 Up7
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Eurasia Net YMCA de France

Création 2013 1844
Siege Marseille Paris
Mission Développer les compétences des EMe/2/j«tp7j627j« it0p27j-
jeunes et les accompagner dans la jeunesses, du médico-social et du
o p7E/MeEU pj«2j62M/j,/ i2 tourisme social et solidaire pour
en proposant des formations et offrir aux jeunes la possibilité de
expériences uniques au niveau jouer un réle actif dans la
local et international, notamment a transformation de la société au
travers des dispositifs de volontariat niveau local, régional, national et
internationaux international
Activités (1) Coordination de programmes de (1) Développement de
principales  volontariats franco-internationaux 0l2piti2u2pEj«27jizMp27
a travers le service civiqu e (2) Volontariat en service civique en
international et le Corps Européen Franceeta 61UpE2/ptEU pto
de Solidarité

(2) Coordination de projets

Erasmus+ jeunesses sur le théme
«2j610pp etEU pj2Ej«?2j
612pE/2,/2p2M/U0tEj7 a0t6

jl £120EUIjOpUEUL6j3ETUEj«2j«3e26j«Pip&k2TiuspE MEMj720pj«l-M/
pour permettre aux jeunes de retour de mobilité int ernationale de poursuivre leur
2piti2t2pEj7 600«tU/2j™jE/fe2/7jMp2jtg& & g fjldaid frihtipalement de
«3e26 ,,2/j«27] MEUO67j, M/jU«2pEUI0%/¢bA7ijtd2a ORE] &7 12Mp27 j*
too 0,t01p2/j62M/j2piti2i2pEj6 at6j2Ej6pNME VPHEBjeABEj«2j/27, pT+E

Dans un premier temps, les organisations accompagné e et accompagnatrice se sont
rencontrées. YMCA a présenté son mode de fonctionne ment et la place des jeunes au sein
«2j0tj7TE/MaEM/2 jApj«Utip 7TEUnj«2idRup/Ex2MJrIMIBDP7j™j-M/£7 01
/316073 j7TM/j62.M206j7127 E¢dnstMdtgn dgssactivités suivantes.

Dans un deuxiéme EZ20,7 j«2MkjE20,7j«13a0tpi27jte20j627 &R MiEd7] DH3E
627jUproM/2j«tp7j6tj/31062kU pj7M/kd2Wj/, 27T, 2pEXEepjjj,/2002/j ],
e070 pj«l-M/+t70%jp2Ej2Ej627j,07E27) k&pik7e7¢ 1,oHGRBE37 |2 7°
concentré sur la création de petits projets réalisa bles localement et la définition de
Jila M/I7j«l2pitiza2pEj7M/ja27M/2

Dans un troisieme temps, YMCA et Eurasia net ont co rédigé un guide destiné aux
organisations de solidarité internationale proposan t des pistes pour favoriser
6l12pitizuz2pEj«27jizMp27 j™j,t/EU/j«2TjjtMED M7 iNRYOIG o G, fip2a2p
01j£172j«2j61j7E/tE3IU2j«IUpPE3I/TE@2M)4279§12Mp27j«3
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https://www.coordinationsud.org/document-ressource/favoriser-lengagement-local-des-jeunes-dans-les-associations-de-solidarite-internationale/

Initiative Développement Plan International France

Création 1994 1993
Siege Poitiers Pantin
Mission  Appuyer celles et ceux qui, a EMe/2/j, M/JMpju p«2j,6M7]j

6136 02662j«2j62M/7jE2//UE quifait progresser les droits des
«27j,/ 12E7j2pjlte2M/j«2jolIl 2pltpE7j2EjoI3]$gehEesjdes

collectif, sur de nombreuses 62j,6M7jizMpz2jeiz j£tMj720p.
thématiques, sur le continent réseau international intervenant

africain et en Haiti pour permettre sur le terrain dans des contextes de

aux acteurs de répondre aux défis «3e20 ,,202pEj2Ej«IM/i2pn2

sociaux, environnementaux et
économiques de leurs territoires

Activités  -¢.j%/tetU6j™j613ad2662]« (1) Sensibilisation aux droits de

principales  santé, eau et assainissement, acces 012pI+pPEJ2Ej™ 618 hbrdr&€sE 3«
™jg13p2/i02j«Medadaton pt (2) Accompagnement technique
développement économique pour le montage, le suivi et
(2) Renforcement des compétences 613¢et6MTEU pj«2j,/ I/+0u27
des acteur-rice-s associatif-ve-s et (3) Plaidoyer
institutionnel-le-s (4) Collecte de fonds
(3) Lutte contre le déreglement
climatique

jl £120EUIj3EtUEj«2j71 MEUG62/j11 U, ¥ pZrdpBjpg2jol2pitizuzpE
jeunes a travers le recrutement, la G £06073EU p jotjl /UutEU p joltp WwHE
«IMpj/372FMj«2jizMp27jE£3p3e 627 | 2j/@pAdtMjd A pUctEU pj«27ji
62j,/ 12Ejt77 sULtEUIj2Ej™jt, MI2/j«2T]j2RBp2TEZME2M| «2j,/ 12E7 j«
ifem2j™jgl2k,3/U2pa2j«2jol [1tpU71+E Gk /NGPEYLMPET2ME U2pj2pE/2j,$C(

%tp7jMpj,/2002/jE20,7 j627]7TEIMeEM/27TM BB P IpIBTMOELTET7] «I)
602Mkj«2jol2pitizu2pEj£3p3e 62jT1Mj72["hjeid h(PEOpE D26 073j2pjt
6ltan (,31p202pE j2EjEME M/j«2j612k,3/ YOpEZj/PFEL P LOjF/ T po2RET 7
desjeunes K jjlU«32j3EFUEj«2jm i,/2p«/2]627j2pitBU psr2HEjE OO 7E U/
[3723Mj «2j a6tpj2Ej a26MUj 2pj «2e2p0/j «xdUPABREEYaM|j%Bpe U7 (2
difficultés et les leviers dans leur mise en place j 2EE2j/3162k0 pj7127Ej3it0620u2L
TM/JMpj£2paQuF/ij7M/joI12piti202pEj«27jirMDET}ZEPTiPU7LEU p7

%Ip7jMpj72a p«jE20(,7 j627j7TE/MaEM/27NI/YE jMEQHAIPIVBO 7TELPET7 jU
«lTE /«j«l3etdM2/j627] MEUG67j«lUp WEWE FAEGRj%&d2&2/jn2/ETUp7j N
tMj/2iF/«j«27j£27 0p7j«27j [itpUT7+EQ /RNPPEJAPEPKRZT j«MjE2pa it/
7MUeU2j6136t£ /$EU pj«IMp2j7E/$E:3I@%jRE MEN 0j2jhR2?E hdetheh HM j ¢
[372tMj -aOt/E2] «27j £3p%e 627 | ,3/o M/7] «jl2@itdpiPpilE «2j 1 /0F
I /10360732E0 pj«Mj,/ 8277M7j«2j/20/ME2Pb EIERj«lfaaM
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Jeunes Actifs de Kasserine Solidarité Laique
Création 2017 1956
Siege Kasserine Paris
Mission =/ i Me U/j61tpUuGtEU pj  Aider les groupes humains victimes
7 oU 3«MaotEUe? j610p72/E de catastrophes, de misére, de la

jeunes dans la vie commune et la maladie ou de toutes formes
diffusion de la culture numérique «l2kao6M7U p7 j2pjU2EETpE.
libre des actions de solidarité et de

développement et en agissant pour
0ltooA7j«2jE ME27j2EJjE M7
éducation de qualité

Activités (1) Animations socioéducatives (1) Accompagnement des initiatives

principales  dans les écoles et surtout celles des citoyennes des jeunes
zones rurales (2) Co-construction de projets
(2) Formations et renforcement de internationaux avec et pour les
capacités aux jeunes en différents jeunes en France, au Maghreb, en
EQOAG27j«1$aEMTOUE3jE26) 1/U0.M2j«2j6l«M27E
technologie, design thinking, etc. (3) Développement des
(3) Réhabilitation participative compétences civiques et
«l27,5027j«2ji2Mp27]j citoyennes
(4) Animation de clubs de (4) Campagnes «13«MatEQ pj™
robotique sensibilisation a citoyenneté et a la solidarité en

6100, /Efpr2j«2jdtj,/372/et France menées par des jeunes
612peU/ pp2u2pEj™jE/fe2/7
recyclage

jl £120aEUIJ3ETUE]j«2j/2pl [/a2/j627jot A pYPEF7| )i ETR 2] «27ji2Mp27
1372pEI217j«tp7j627j0p7ELTpr27j«2ji MMODPYIESHENTTI]0G,60.M2/ | 2
du constat que les jeunes sont trés présent-e-s mai s occupent peu de fonctions a
responsabilité car beaucoup estiment manquer de con naissances et de savoir-faire. En
,F/166A62 jUGj 71110771 0Ej3I+0202pER%2iRPEIRRIpeODIzpU2/02j,3¢
pour le recrutement, la formation, la mobilisation et la fidélisation de bénévoles jeunes. En
«3lUpUEUe? j6I £i20EUI1j27Ej «1177 Mj%/37§ 7t/ {07070 4,3E2pa27
,3/12ppUE3j«2j61t77 aULEU p

Dans un premier temps, aprés une phase «lU«2pEUIURTEU pj «27j ,/ £
rencontrées par les Jeunes Actifs de Kasserine a p $/EU/j«IMpj.M27EU pp2iizp
JIEO.M27j2Eji «f0UE37j«1U0G,6U0UatEUBos?TIEEREE0G&72j/3163aOU/jT
2Ej«27j62e02/7j«1$aEU pj, M/jI0«36W, 0 M27iiPMEFRj/@2/j «27) ,, |
«lUpUEUtEUe27j, M/j.MIU 6peinéraént plaéed fiets la structure.

%Ip7jMpj728 p«jE20,7 j627j,1/EUn(, pEjdTKED IMGEU pj2Ej«?
animé une session de sensibilisation auprés de jeun es, pour mettre en pratique les
t,,/2pE07730i27j2Ej627jE2adpU.M?2Hardiges, ipeibttant une appropriation

des outils et favorisant un sentiment de Iégitimité
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FORIM Réseau Euromed France

Création 2002 2009
Siege Paris Montreuil
Mission Fte /U72/joI0UpE3I/TEU pj« £Me/2/jte2aj6l2p720£62j«27
populations issues des migrations du pourtour méditerranéen pour
internationales, renforcer les un espace plus juste, plus
échanges entre la France et les démocratique et plus solidaire

17 )« /UI'UijZEju pE/U£|\/|
développement de leur région

«l /UiU0p2
Activités (1) Structuration technique et (1) Renforcement et valorisation de
principales  organisationnelle 61teEU pj«27ju2u£/27
(2) Information, recherche, (2) Sensibilisation et plaidoyer sur
animation, formation, échanges et les enjeux euro-méditerranéens
capitalisation (3) Activité de réseau et de mise en
(3) Plaidoyer et communication lien

jl £120EUIj3ELTUEj«2j/26tpn2/jotj«lpt@0OpMH«etjxBIKpUEU pj«IMf
jeunesses au sein du FORIM. Dans le cadre de sa com  mission « Jeunesse », et en paralléle
«IMp2j/3162kU pj 7TE/TE3IU.M2j ,6M7j 16 DHEY jj@dIfFreUL] £j 7 MC

accompagné sur le diagnostic de ses pratiques et de son réseau sur les jeunesses, et sur
la définition de pistes stratégiques opérationnelle s.

Dans un premier temps, le FORIM et le REF ; Réseau Euromed France ont échangé sur la
méthodologie et le choix des outils. Une premiere r éunion de lancement avec des

U20E/27j«MjFe8Utjtj,2/007j«2j,/372pE2/jotpEiktjriC2jy072/jo1t,,/ ,/1U
internedecelle- a0 jApj.M27EU pptU/2j«1tME «Utip 7jBBjag@ilipiehssgml-M 7
«U/2aEUI7] PEj3E?j/3t6U0737 j-pj,OMTURPHDHUIBE N =2y§«aMp327] pE]j,?2,
réaliser conjointement un état des lieux de 6I10pE3iI/TEU pj2Ej«2j61U0 i jeubesges O
au sein du FORIM.

Dans un second temps, et sur la base des informatio ns rassemblées, un atelier a été
/[TtpU73),2/U2EELtPEj2p7MUE2j«IETEL£0UNBERIEDppZI7TE/LEZIU. M27

ensuite de prioriser ces orientations. Un dernier a telier a permis de présenter les résultats,

et de penser collectivement, sur la base des orient ations stratégiques, des actions
/316 071£627]™jo M/EJE2/U2j2Ej™ |, 0 Mjqi® [PEHER//GMPRJWIpT 0. M2j«lt
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e-graine Occitanie France Volontaires YMCA de France

Création 2009 2009 1844
Siege Toulouse Paris Paris
Mission M6EUez2/jol2pe U2 Développer et EMe/2/j«tp7j62]j
aupres des jeunes et promouvoir les domaine des
des structures engagements jeunesses, du médico-
jeunesses, dans un volontaires et social et du tourisme
esprit de citoyenneté solidaires a solidaire pour que les
mondiale, via 610pE2/ptEU pt6 jeunes jouent un role
613«MatEU pj, ,M actif
Activités (1) Conception et (1) Concertation et (1) Développement de
principales  animation de plaidoyer 612pitizu2pEj«27]
dispositifs éducatifs (2) Information et jeunes
-A.j /3t EU pj«| MI orientation sur les (2) Volontariat en
pédagogiques dispositifs service civique en
(3) Mobilisation et (3) Valorisation des France et a
participation engagements 61UpE2/ptEU pto
citoyenne solidaires
(4) Formations (4) Accompagnement

et mise en réseau

jl £120aEUIJ3ETUEj«2jE/te:00662/]6MPER7 p]k«pEpdR2ZEp«1t06062M/7j7
/3162kU pJj7E/LE3TU . M2j«2j6l [1tp U7 +BE bt hpBpjj7Mjigop O pE3I/TEU pj«?

internationale. Trois points avaient été identifiés a ce titre : (1) la création de partenariats a
6IUpE2/ptEU ptoj, M/j«3e20 ,,2/j«27j,ERBH]™jddMeBE [2pp2E3j 0
réciprocité  j-A.jo62j/t,,/ aO202pEjte2ajMp2jo 062cEUS6UR2]j«M7jizMp

territoire sur la solidarité internationale et la ¢ oopération décentralisée ; et (3) la
U £E0607+EU pj«2jizMp27julpzM/1217jp pjrieEjaotlpprarI7j«2jol2pit
jl1T0£UEU p jE/ ,jOU, /EXPE?2 j«2?2jo2EjtoojlijdQi2EIPE2«UG2p70 pp32

Dans un premier temps, e-graine Occitanie et les YM Cj PEjE/fetU663j7M/j610E
la dimension internationale dans le cadre stratégiq ue de e- 1/tUp2 j %ItE /«j ,2
o UGU2jMpjtk2j7M,,6302pETU/2 jUOGj27Ej+,30//j oMITG3MRUpP2pE|«2j6
maniere transversale. Des axes de travail ont alors été dessinés : par exemple, évaluer la

place et la pertinence de la dimension internationa le dans chaque action, et en définir le
périmétre en fonction des actions et des participan t-e-s.
Dans un second temps, France Volontaires a accompag né e-graine Occitanie dans le

60tpo202pEj«IMpj,t/E2p3/ULtEj™joIUpB7pENER kD, PO E(H|j«2je 6 pE
partenariat, les organisations ont ciblé les acteur s éducatifs et fait le lien avec les

o 6020EUeUES®7 j UaU j 6ltano G,tip2G2pBj 7TW/HEGTY prrpETj ,3/1E
notamment pour la prise de contact avec une associa tion béninoise et pour la mise en

lien avec des acteurs du territoire.
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Centre Social et Culturel Scouts et Guides de France
Création 1997 1920
Siege Bohain Arcueil
Mission ®©/ i Me U/j613«MuotEUGopj2E pE/UEM2/j™j613«MatEU p
3«MeotEU p jite /U72/j61ta enfants et des jeunes et a leur

culture pour tous, renforcer les liens engagement dans la vie sociale
parents/enfants, les liens selon le but, les principes et les
intergénérationnels et sensibiliser méthodes du scoutisme

et informer sur la santé et
0l2peU/ pp2uz2pE

Activités (1) Accompagnement des (1) Accompagnement des enfants
principales  associations locales et des jeunes
(2) Accueil et activités périscolaires (2) Co-construction de projets de

7 6U«t/UE3jUpPpE2/ptEU pitc

jl £i2aEUIJSELUE j, M/j62j —j O1U0Up/pgtje? mjGPEVMA D27 j«Mjo2pE/2jN
7 6U«t/UE3jUpE2/pFEU ptd2 jUGj7 MdUT/T 430 & = Oplbfjjc?jg 620 E Ue 2iohp
«2j,/ 12Ej«2j7 60«t/UE3jUpPE2/ptEU pF6r3j2B@j[jacUjrPIpMpj« 7702/j, N
™/ 12EjUUU% U j2Ej«l /1tpU072/jMp2ji2Mp AVEIPjiApIEV2I 7j«tpT7j«27],/
solidarité internationale et les jeunes du centre. Finalement, un dossier a été déposé pour
62j«07, 7TUEUIjU Uj2Ej6tj/2pe pE/2jpltj,Mjte U/jo0U2M

%IMpje E3 jo2j,1771i2j2pjv (bejd fodrhejlement déconseillé » par le ministére  des

affaires étrangéres) «IMpj,f/E2ptU/2j6 nt6jU«2pEUIUZj, M Mije /pREFW
[2«002p70 pp2u2pEj «2j 61FGEL0EQ p jj2j ~ jEj IMptBRR2poa U,1ip3j
Oltoo ,Tip2U2pEj «27j i2Mp27j ™j 6136t£ /T EAE PP <UMpd2aj/ .,/ 12Ej fI
73620EU pp3j, M/j £E2pU/jMpjiUptpr2imEE]%|IdMEYp MEFR7+pUE+U/2
calendrie /7j«Mj ~ j2Ej«27] G%F jUGj7127Ejte3/3jO D 7Z/UMp2jkipr pE/?2
jeunes scouts et jeunes du centre.
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IDD Plan E&D

Création 1999 1993 1993
Siege Paris Pantin Paris
Mission  Contribuer a tisser des EMel/2/j, M/jMpj Favoriser
liens de valeurs, monde plus juste qui 612pitizirkdes
«l12k,3/02pw27j2Ej« fait progresser les jeunes dans une
solidarité par les droits des enfants et démarche associative
échanges entre les 613116 UEggnres exigeante dans les
deux rives dés le plus jeune age, domaines de la
méditerranéennes, en tMj720pj«IMpj/37 solidarité
offrant un soutien et international internationale et de
une résonnance intervenant sur le 613«MetEU pj™jéb
politique aux actions terrain dans des citoyenneté et a la
de développement contextes de solidarité
durable menées ici et développement et internationale
la-bas «IM/i2pm2
Activités (1) Renforcement de (1) Sensibilisation aux (1) Formation et
principales  capacités des OSIM «/ UE7j«2j612pltp accompagnement des
(2) Lutte contre les 613116 UE@ggnrres porteur-se-s
discriminations (2) Accompagnement «lUpUEUtEUe27
(3) Solidarité technique pour le (2) Valoriser les
internationale montage, le suivi et démarches
613¢36MEEU pj«2j partenariales de
programmes gualité entre jeunes
(3) Plaidoyer du monde entier
(4) Collecte de fonds (3) Interpeller les

jeunes sur les formes
de leur engagement

jl £120EUIj «2j 02Ej too {,1ip202pEj 3E+UEjlecpplé2é 43D » dédié aux
i2Mp27727jeU0tjMpj,/ 12Ej«13a0$pi27|bEH 2] 2MOBRA76PRT07!127j2E]ji
U%%j7 MOTUETUEj-E/2jtan U,tip32j«IMEQ 61U EFEM/ jjkjav7 ji2Mp27|j2E
7TM/j62j«3e26 ,,202pEj«2jo pE2pM7|EjMENDBFIj2«1tpUGTED pjU77M7
populaire.

Dans un premier temps, le cadrage du projet a permi s de préciser le programme des
rencontres et les objectifs de celles-ci. Dans le b  ut de générer de la mobilisation, et
«lT£ MEU/j™j6136F£ /h&ibDn pgmrihp 2il a été suggéré de prévoir une re ncontre
«lUpE2/o ppt077tpr2 j7TMUeU2j«2j«2MKjE2HMBEJ2ME®@2[70£06072,
des enjeux de solidarité internationale (les jeunes étant impliqué-e-s dans le choix des
thématiques), puis «IMp2j/2pra pE/2j«2jp7E/MoEU pj«IMp2jtaEU p

Dans un second temps, IDD a été accompagnée sur le choix des animations, la
13,1/t EU pj«27jo pE2pM7j2Ej6IMEUGU2EGIPjREAHUEMEUGMELPE],
gue la premiére rencontre a été en format hybride e t les trois autres en distanciel. IDD a

« poj3E3jton ,fip32j7M/j627jU3EOD «27]j«|tp-tbimeled danp un contexte
«IUpE2/eMOEM/t6U0UE? jUbj71+i077+0EyPUIpédshiESWdjWZIHU pj «2ji
/2pa PE/2j™j61tME-tREf P27 50327 j«IMpjiu U7

Page 14



Bani pour le développement

Migrations & Développement

Création 1998 1986
Siege Tiznit Marseille
Mission £Me/2/|déMeloppement durable EMe/2/j, M/jMpj«3e26 ,,202p
dans les provinces de Tiznit et Sidi durable et solidaire en France et au
Ifni (Maroc) Maroc (Souss-Massa)
Activités - Aide aux malades et soutien aux - Mobilisation des jeunesses
principales  organismes en charge de la santé - Appui aux associations de

-Contr UEMEU pj™j6ls«MotE

migrant-e-s et a la mise en lien

entre diaspora et territoires

- Soutien aux coopératives
agricoles et artisanales, a la
structuration des groupements
féminins et au tourisme rural
solidaire

- Diffusion des pratiques
agroécologiques

sanitaire de la population

- 12piti2/j2Ej,¥/EQU0(,2/jtM

programmes visant a assurer le

développement durable, et

développer les mécanismes et les
MEUOG7ja pE/UEMIPEj™joI

du niveau de vie

jl £12aEUIj3EFUEj«lf,, MI2/jotjuU72] 2o hbZjiclMEGjize /$£62]FMj7
structure, de renforcer les connaissances et les co  mpétences des jeunes étudiantes
rurales sur le monde associatif et son action de dé veloppement, et de formaliser la mise
2pj,6tn2j«|@lphXouth Power Kj™jotj/370«2pr2jMpUe2/7UE+U/2j«lfpikl

Dans un premier temps, une réflexion a été menée J«ltf J« JTM/j6%],0F02] «
étudiantes rurales dans les associations a Tiznits urlabased 2j612k,3/U2p o 2Ckll Yduth
Power » déja existant la-bas  j2p7MUE2 j7M/j6$j,0102j«27]i2Mp27§EM G Uy <
2plUp j7M/j 610p7ETM/TEU pj «IMpj 2peBéz2ppejopkjttEUdU,tEU pj
étudiantes rurales, en particulier au niveau des re lations entre salarié-e-s et jeunes
étudiantes rurales.

Dans un second temps, les jeunes étudiantes rurales ont été accompagnées sur la
«3a Me2?/E2j«Mji p«2jt77 aUtEUIj2E|6 CjuB Y&t BowerM 1 suite de quoi
un événement a été organisé pour le lancement offic iel du club dans la résidence, avec
des activités de sensibilisation et de mobilisation de jeunes étudiantes rurales, coanimées
et cogérées par des jeunes étudiantes rurales impli quées des le début de
6ltoo O,Fip2u2pE
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Geres Eurasia net

Création 1976 2013
Siege Marseille Marseille
Mission £Me/2/j™j61tu36U /tEU pj« Développer les compétences des
conditions de vie des personnes les jeunes et les accompagner dans la
plus pauvres, notamment par le a p7E/MaEU pj«2jo2M/j,/ i2
levier de la transition énergétique en proposant des formations et
et la lutte contre les changements expériences unigues au niveau
climatiques et leurs impacts ; et local et international, notamment a
faire émerger une véritable travers des dispositifs de volontariat
solidarité climatique internationaux
Activités (1) Mobilisation citoyenne autour de (1) Coordination de programmes de
principales  la solidarité climatique volontariats franco-internationaux
(2) Co-développement et diffusion a travers le service civique
de solutions énergétiques de international et le Corps Européen
proximité innovantes et adaptées de Solidarité
(3) Accompagnement des (2) Coordination de projets
politiques territoriales climat- Erasmus+ jeunesses sur le théeme
énergie «2j610pp e+tEU pj2Ej«?j

612pE/2,/2p2M/UHEj7 a0t

jl £12aEUIlj SEXUEj «l1ftu360 /2/) 62]j «U7) WUEURpj$SYOMEGA/ETM| o M/
accompagnement précédente (cf. page 7), et en parti culier pour remédier au constat que

les jeunes engagé-e-s dans ce dispositif avaient to  u-te-s un profil similaire plutot favorisé

2Ej «0,6 03 jjltueVUEU pj2ETUE] « puj «2j /PEXpTMGBPSj ,&¢fj 0 £0607
o JUMpUstEU p jut07j301+06202pEj«2j/2plj/atEOpi, PEBIj2Ej«1t036U
«2j7MUeU j«ltoo ,31p2U2pEj2Ej«2jl /UTBD pj«27jizMp

Dans un premier temps, une réflexion a été menée su r les outils développés dans le cadre

du précédent accompagnement (animations des atelier s, outils de suivi des projets,
3630U2pE7j«2jn GiMpU=rtEU p j2En . j7TM/¢¢QUIBrZgEMj@07, 7OEUT]-3
localisation des activités proposées, etc.) et sur les partenariats nécessaires pour une
mobilisation ciblée (missions locales, institutions scolaires et universitaires, centres

7 aUtMk j177 saU$EU p7j7,3a01060 7194 Tjacdt [i7 fd pZiMPEJCREZM P27 |66
«2j6l2piti2u2pE j2En

Dans un second temps, le dispositif a été déployé e n intégrant ces éléments de réflexion,
avec une phase de communication, une phase de recru tement / sélection, une phase de
formation / ateliers, une phase de suivi des projet s menés et une phase de bilan. Si
a2/EtUp27jteEUeUE37] PEj,Mj -E/2j2x MEBIT7£iG06 F jecAj«Ue2/70102
i2Mp27j, M/jljOpPE3I/2/j«27ji2Mp27j36 BdpBi2uzp&EFjp®l 7127Ej,+7j/3%
dispositif est cependant suffisamment stabilisé pou r que le Geres puissent proposer
«ltoo 0,11p2/j «1tME/27] [itpO732EQ p7j 7 MO «EX/BE) 1g2f 0,/U7]
/TEtpU71tEU p7j,6M7)7,3001t6U07327j40p7§prigMEREjeFjéMp27j36 Ul
«2jol2pitizuzpE
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A partir de tous ces accompagnements, des enseignem ents et des recommandations
concrétes ont 3E3j2kE/tUE27 j11Upj«2j,2/U2EE/2j™|0/lipprCG UL &G «BT7j«M]j
de la solidarité internationale intéressées par le renforcement de la participation des

12Mp27j2Ej«2j6tj,/072j2pjo U,E2j«27]12MpBETZEEG027,j2k,3/0u2pELED

Couvrant un large spectre des pratiques liées aux j eunesses (réflexions stratégiques et
2pizMkj «2j i Me2/ptprz j MEUGGOTI2j, M/j «BpdApER«@j31 12E7] «2j 12|
animation de réseau de jeunes bénévoles, etc.), ces accompagnements permettent
«lte U/jMpjt,2/ Phsiies.

Les accompagnements ont cependant été menés dans de s contextes organisationnels
spécifiques. Si cette partie vise a généraliser les  apprentissages qui en sont issus, toutes
les recommandations résumées ci-dessous ne sont pas nécessairement adap tées a

toutes les organisations 2Ej™JE M7j627ju pE2kE27j«2juU72j2pj+Me/?2

1. Prendre en compte la diversité de s 2. Impliquer tout du long une
jeunesses «Ue?2/7UE3j«ltoB2M/!I/Un2!

La premiére partie est dédiée a la prise La seconde partie porte sur la nécessité

en compte des jeunesses dans leur de mettreenlienune «Ue?2/7UE3j«l%

diversité. 2Ej«ltoE/0Un27

U6j71dd UE UGj71tTI0Ej«?

- Penser la diversité des - Centraliser la place des jeunes
contraintes auxquelles font face dans nos modes de penser et
les jeunes «1310/

- Créer des espaces de dialogue - Mobiliser sa gouvernance et ses
pour diversifier les parcours équipes pour favoriser un
«l2pitizuzpE changement structurel

- Favoriser la mobilisation par - Construire des partenariats pour
611aEU pj . M/j UpUE apprendre continuellement &
engagement durable étre plus inclusif
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Une volonté partagée dans plusieurs accompagnements tj3E3j«2j/2pl /a2/j61Up:
«27j27,to27j «l2pitizazpEj,/ , 737),£/jp 7j UippUA%EE 632 jaevls 7des

jeunes en général ;et, souvent dans un second temps, en travaillant a la prise en compte
de leur diversité . U p 7 @cqodripagnement a parfois permis de prendre la mesur e des
contraintes plurielles qui peuvent limiter les , 7TTUEUO6UE?®7ja pa/AE27j«l2pit

jeunes, et de penser des pistes pour y pallier.

%ip7j62jo PE2kE2j«2j0tjo/072)j7tpUERGTDEZhEIMDB AR j«rfj | O | bk 2

dans les pratiques des organisations. De méme, des outils numériques répondant &

différents besoins (questionnaires en ligne, outils de communication, etc.) sont
fréquemment utilisés. Or, il persiste, y compris ch ez les jeunes, une fracture
numérigue importante et des inégalités structurelle s dans le rapport a ces outils.

E UGj27Ej,$/1 U7j, 7T7TUE062j«2j72],+7 7%/ jq2jM2jr2 EAVET ,17j62jat7 j
de prévoir des alternatives non -numériques, ou des palliatifs aux inégalités génér ées
par 61M7%i2j«2ja27] MEUG7 | 26%),2MEj ,/2p%§/a}B®j &« Y0j23Kj ,/TE(
interactives et participatives issues de | 13«MatEU pj, ,M61U0/2%5 &<ds Berdats,

comme ce fOt proposé par IDD,E&D et Plan International France . Il est aussi possible
«2j,/%e U/jMpjtoo (,1ip2i2pEj™joIMEUEIGEEHY hj&27jjM ii2] pE
faire le FORIM et le REF dRéseau Euromed France . Il peut enfin étre nécessaire de
prévoir directement un acces matériel a ces outils informatiques.

~ % ip7j 62) vf7] «2j «U7, 7TUEUI7] «ltoe O,1ip2&a7pjERpg2j 1B e
«lftaoo U,Fip202pEj «2j,/ 12E7] «2j it Mdar 78tje proposé différents cadres
«ltoo U,31p2U2pE7j-0 6 dudmlibtdels, en autonomie ou encadrés, etc.). O r,
ces cadres viennent avec leurs rapports de pouvoir spécifiques, qui peuvent par
exemple limiter les possibilités de paroles de grou pes spécifiques (femmes, personnes
racisé-e-s, etc.).

/£ U6j 27Ej Ui, /IEFPE| «2f ,/2p«/2] 62) E20,7 jjOUtEMERL&O2ZUEPE] , 7
«ltoo 0,31p2/jUp«UeU«M2662i02pE|j627)i2Mjpe7 jjBBji«?Pa/662aEUI"

pouvoir prendre la mesure des spécificités de chacu n-e et considérer leurs besoins
spécifigues. 127EjMpjt,,/2pEU77 I GERES G&jon U, tip?3Eulasia net , a pu
faire entre deux accompagnements j UMOEU,6U02/j 627) ot«/27] «ltuono
permet de contrebalancer les inégalités que peuvent véhiculer et reproduire chaque
cadre.

De maniére plus classique, la prise en compte des ¢ ontraintes spatiales et temporelles des
12Mp27j27Ej2772pEU2662j™j61UpabMIIBRIGEZ(BE]]7),&IPE 7ES [ M2t
61177 aUBED four le développement (Bani), accompagnée par  Migrations &
Développement -tA%. jo26tj« UEj-E/2],2p73j«AT7j62]«3£NE /. NEIE b jiS{RE,
™IiE MaQ2/j«27ji2Mp27j36 Uip31217j«2j6l2jol@ rPE2pRy-jgcM27EU p7j™|j7
61jul72j2pj, 6t oejublXbpth Power ,encadré p.22 ).
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a/TtEU.M2j;jt2EE/2j2pj,06 bWMENMIPMEO ‘=0 f2/

i 3/EU/j] «2?2j 612k,3/U2pn2j «2j 6lton 0,1ip2u?FEqJU4E OB tpUj |,
«3e20 ,,202pEj,3/jtUI/tEU p7jAj%3e26 ,,202EtUBOM/jotjul72)2pj
«Club Youth Power » dans une résidence universitaire afin de créer u  n environnement
Ite /££62) tMj/2p]l /v2i2pEj«Mj, Me U/j «RFIiOEM&G2RB27| oMeldues7
recommandations ont été formulées pour mener ce typ e de projet :

Identifier les parties prenantes et leurs besoins :

- O Ukj«IMp2jt77 a0OtEQ pj,t/E2pt0/2] Merjatj 2v.jMB0 B2jjie2 p3j « 27 |
communes ;

~ O Ukj«IMpjE2//UE U/2jlte /+£62]™ | HNPULT ¥ptithjPovier 2 j(proximité du
public jeune ciblé, disponibilité de moyens de tran sport, réseau internet, etc.) ;

~  Choix du public jeune ciblé , M/jotjul072j2pj, 6t ChjYdthjPower ;

- O Ukj«IMpzj,3/0 «2j,/ ,Uo02j™jotji0 i Qiyb, &dutl? Power (prise en
compte du calendrier scolaire des étudiant-e- S).

b7EUEM2/j613.MU,2j«2jE/tet06]
~ 0 070/j«27j,2/7 pp27ju EUe327j2Ej2pit/izM7j7 IVE/]pt?jj 612k ,3/U02pE
© 71177 802/ ™My «27) ] 1270 o326 tpU0utEU pj eedmpagnément pour
faciliter les échanges.

Identifier la démarche a suivre :
Définir des le début, le format et les calendriers des échanges, conjointement avec les
jeunes ;
Définir les outils de collaboration de maniere coll ective ;

~ U£62/j627j£27 Up7j«lt,,MUj2Ej627jpUERHMBESG It MO & BES +/EU/|
diagnostic préalable ;

~ Fte /U72/j«27j300tpi27j,2/0tp2pE7j«M/tETEMWE k8P 72j2pjerM
proposant les espaces de communication pertinents ;
Impliquer les jeunes (ici, les jeunes étudiantes ru rales) dans toutes les étapes de la
/[3t6U07+EU pj«2j6l2k,3/Uu2pEFEU p

77M/2/j62j7TMUe0j«2jotjul72j2pj+Me/2j j
Proposer des temps de restitution sur les actions m enées pour une réflexion partagée
2Ej, M/jite /072/j61%,,/ ,/UTEU pj«2Dj7MENERT jRE jpipte O/ 7j,t/Efi
~  77M/2/jMp2j£ pp2ja GUMpUctEU pj2pE/2PAFEj MEEEPHE/M/7j«2jbl

Dispositif
daccompagy

e
Par leg P&frz Ment

© Migrations & Développement

Page 22



Les diverses contraintes des jeunes sont plus facil ement prises en compte lorsque des
espaces favorables tMjE/fe306j2Ej™|613adtpi2jUpE2/i3pp/EeE Ordupe g | -
structures organisationnelles et les postures des p ersonnes qui les composent se

U pE/2pEj Me2/E27j2Ej 110627 j o u2] 61 DhiEejnést ACtES jde? Kasserine
accompagné-e-s par Solidarité Laique

~ Les motivations et les intentions derri  A/2j 012piti2i2pEj «27ji2Mp27j,2Me

changeantes, notamment au fur et a mesure des appre ntissages. Afin de pouvoir
o, 721 «27j27 3027 j«12piti202pEj,2/EUpP2BEFij2MWE76j U6j27Ej, 7
travailler sur la posture et sur la structure pour prendre en compte en continu ces

motivations et intentions.

£ jtj, TEM/2j«lt«t, ET£0060E3j2E]| 6 Thdre’deEdischgsidrividnvorables ont été
identifiées par Eurasia net , accompagnée par les YMCA de France (YMCA), comme
des éléments essentiels a ce titre. Pour IDD, accompagnée par E&D et Plan
International France  (Plan) jU6j71310Ej«2j,/ , 72/j«2@pdidipac2Zj3a0tpl
voire de co-construction.

~ epj6ltjeM j627jiz2Mp27727j7 PEj«UEp7RT j2EJGPTIIBEOUMOEM/27j2E
une posture qui soient adaptées a cette diversiteé. Mais cette inclusivité des espaces
«l2piti2u2pEj ,2MEj3it06202pEje2pU/j «IMp2}7pMI£267() EEj «27j «U7
o, T37jo Gli2jotf«/2j«2jol2pitizuzpEj«27jizMp27

/A Chez Initiative Développement (ID), accompagnée par Plan jUG6jAgR «BEf«$,E2/]j
«2j «Ue2/70102/j 627jEI,27jOU7E /U.M3%j atBj|/% «Z42pj ,t/EFpE
benchmark de ce qui existe. Pour Eurasia net , accompagnée par les YMCA, cela est
passé par une cocréation, dés le début avec les jeu  nes, «2j,f/a M/7j«l2pifizi2|
avec des espaces collectifs de révision de ces parc  ours.

La diversité des besoins et des envies, pour étre e ffectivement prise en compte,
nécessite des besoins adaptés pour y répondre. Au- «20™j «2j 61tI0U60E3j -7
post M/ 162 jE2i, /26 j2En .jUpD3/2pE2j™ |6l tjx®jt | &pp2 iz Ej«27ji?
et au travail par, pour et avec les jeunes, une rép  onse en termes de moyens humains

et matériels peut étre nécessaire.

A Afin de coller au plus prés des besoins et envies e  xprimé-e:s par les jeunes, le Geres,
accompagné par Eurasia net , il a paru nécessaire de diversifier au maximum le S
profils des accompagnant-e-s, pour UOpeit/p2/jtMji U tbhipaghément, et le rendre
concret / palpable a la diversité des projets accom pagnés.

-p1Up jUGjrn peU2pEj«2jp2j,t7j,/31MIi2pjpAJE2jaPOjiPNIp27727 jpUj«2j7:
«lfoo ,31p202pEj«2jE ME27)627ji2Mp277G7ujPBjUNEjIELPEj«2jp2j,t7
un champ déja occupé, 2pj,t/EUaMo6U2/j71U06j27Ej naM,3j,/jRobi lecCeres/p
accompagné par Eurasia net , la pertinence de rechercher 610pe27EU77202pE
dispositif par une diversité de profils de jeunes a été questionnée. Conscient-e-s des limites
«2jn2Ej27 302 j2EjE/+1etU0606tpE|] ™| /2FIURPE]R7] B OTpERjGM/ 32] 6] .M*?
|égitimité. Aussi, il peut étre préférable de 71577 a02/j ™Mj«27j7E/MoEM/2dang ,:
6ltoo U,Fip2u2pEjcerains profils de jeunes (précaires, handicapé-e- s, ruraux-ales,
racisé-e-s, etc.).
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j27j,/200A/27j00,/2770 p7j7 PEj7 Me2pBj7d bMBU 6@ NI« | «12pitiziz]
i2Mp27 j I27Ej2pjE MEjot7j61%je paoM7PETMUWe. MPahjoed 74ctifs de
Kasserine (JAK) dans leur accompagnement par Solidarité Laique j M77U0 joltcE@
premier pas est un levier important. Pour autant, ¢ e premier pas doit étre pensé pour
i3p3/2/j062j,+773012j«2joltaEU pj™ja M/BjiEt?U2pEjMMZjc pEUPM jo
cherché a le faire IDD avec Plan et E&D.

~ jlteEU pj,2/02Ej,6M7U2M /oBitv€s & BARPIT1202pEj«27ji2Mp27 j%IMp2
permet de se sentir impliqué, investi, de fagcon con créte, dans un projet plus large, qui
peut parfois paraitre trop abstrait au premier abor d.

/E Pour Eurasia net , accompagnée par les YMCA, il est important de proposer des
actions réalisables rapidement  2Ej«27jat«/27j«1toEU p7j ,ipoEliniter ug O]
engagemen E j % IifMETpEj . MIti0/j27Ej7 Me2pEj Mp 2E &j2 &% hj<i2jMkled
GERES tj,f/j2k2u,62j/3 /02pE3j7 pj«07, 70EQ0I1jjdirapt2cdidpdjeM 8 s 2
e2/7jMpj«07, TUEUIj«lfoa (,3ip202pEjp7UA0BK2ZER0U pj,3/j611:
des retours des jeunes. De maniére similaire, le FORIM, accompagné par le REF d
Réseau Euromed France j%j,/ , 73j«27j3aEUQ p7j/t,0«27)™|jU2EE/MP
initer 62jE/tetU6j«l ,3/1EU ppt6U0U7+EU ppHi.1L JUZH|D bjjE2j7tjp
stratégie « jeunesses ».

~ jl+¥eEU pj ,2/02Ej] £tM77Uj «d Wpriamiguee jqM ppeut étre réinvestie par de
b UE/2Mkj MEUG67 j $10pj «2j i3p3/2/j Mpj 72REBARDIEG 2«j #,2] ,2/ 02
61t,,/ ,JOLtEU pj«3jjdep/jMp2jo pEUpMUE3j3utpeU,tE/UoE M®Bjl
tisser des liens entre jeunes et avec les non-jeune  s.

/£ Pour e-graine Occitanie (e-graine), accompagnée par les YMCA et par France
Volontaires jU6j7131077310Ej«2j,2p72/j61je pE UipM YIRpjizhiB i2j0VEG 7jM /
actions concrétes a travers un dispositif de volont ariat (premier pas) vers un
engagement plus durable en réinvestissant et en pou rsuivant la dynamique lancée
e0tjo13«MetEU pj, MOtU/2j2Ejo13«NdP2EY2Ej™jd#jTUEIkt/UE3jC
(ECSI). Pour IDD, accompagnée par Plan et E&D, et le GERES, accompagné par
Eurasianet jolteEU pjtj,2/u07j«2jizp3/2/jMpj72p EAP 2B M™jMpja
2pj71%, MItpEjp EfUU2pEj7M/j62),1U0/j Mg +HEkiPEK|,G22po2j2pE/2]
Pour Bani , avec M&D, et pour les JAK, avec Solidarité Laique jU6j71+i077+UEj«
par 61faEU pj 62j/320,6 Uj ,1/j 627j12Mp27] «}jEAdZjp. MIj74j-3HEUG7
connaissances), notamment via un partage ou une res titution par les jeunes, entre
pairs ou dans un cadre intergénérationnel.
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j 17.M2j61 pj710pE?3/27 7Tcrgeniént dlp lla participation des jeunes et a la pri se en
compte des enjeux de jeunesses comme actrices, il v a sans dire que les jeunes doivent
étre remis-e's TMjo2pE/2j«27jl «27j«2),2p72/j2E]«&ddirg topsitéiéke s dans la
réflexion (en leur laissant une voix, en tenant com pte de leur parole, en se décentrant de

sa positionde non- i12Mp? j2En .j2Ej«U7, 7tpEj«IMp2j,06FjcgjMipT¢s tiEZE/
comme opérationnel).

Pour favoriser cette centralité¢, 0 pjolfjeM j«27j27,1027«2]nipier 8g2diglogue

et de co- @ p7E/MaEU pj7 pEjp3e277+t0/27)-al j 70Ma2%j.27 EY jt 2 ME2
2]120EUe2].M12662j27Ej noM,32j«A7j0@MEMEjIREINBJEjtM77Uj«
n2EE2j,61a2jtMEfpPEj.M2j61 £i2Ej«2j6+j,3/EUaU,3EQ p

/£ Pour IDD, accompagnée par Plan et E&D, il est apparu essentiel de choisir
conjointement les sujets traités lors des rencontre s interculturelles organisées, en
organisant des temps préalables pour la sélection des thématiques. Dans le cadre de

@tcompagnement de Eurasia net par les YMCA, ce sont les modalités-mémes de
6lfon G,3ip202pEj«2j612piti2i2pEj«27]ji2M{2EPMOFPHjr pi UpPE?

Il est parfois compliqué de se décentrer de sa posi tion de non-jeune et de comprendre
pleinement les enjeux des jeunes. Aussi, pour remet tre au centre les perspectives des
i2Mp27 jO6j27Ej,£/1 O7jMEUG62j«2j7 0], ™j2¥{07/Mjl§9j2jt#E O /j«2j o612k
i2Mp27j2Ej«l 11/0/j«27j27,%t027j«2j,t/BY[2jU22HGERE/2ji2Mp27

A 127Ejru2j.MI1$j7 MOeIDE ajket Blan et E&D j2pj71%, MITpPEj7M/j«27jE3{
«2ji2Mp27j, M/jite /1072/j612piti202pEj@ VELDTjjiZMje 6 PE3j«2ju:
0Fj ,0%nu2] «27) 12Mp27] «p7j 62M/j toam U, +ip2u2pEHj «dMp] ¢ U«
internationale, le Centre Social et Culturel de Bohain (CSC Bohain), appuyé par les
Scouts et Guides de France (SGDF), a souhaité organiser une rencontre entre je unes
scouts et jeunes du centre.

De maniére plus générale :

(1) il est important de proposer un accompagnement des le début et tout du long
pour éviter le désengagement et limiter les inégali tés, par exemple du fait de
retards ou absences dans le contexte de dispositifs «ltoo U,F1p2U2pEjm 642

) la t072j2pj,61ta2j«IMpj2pe0/ pp2u2pEj,+/E20i*MprE DAEj2eRh| 62
i2Mp27 jitaUO6UE2j061%t,,/ ,/JUTEU pj,tdpM¥7 1 PMEA7 jpg[2pE/T 06
acteur-rice-s ; et

(B) ./, 72/j«27j27,+027j- Mj63+0772/j6%j,0202p«jetjod2T.ji3/25]
jeunes est essentiel pour 62j/2pl /a2i2pEj«2j62M/j, Me U/j«1£i0/
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*MEUj6pt06172/j6tj7TUEMTEU pj«2j7Ej7E/N

Motivation de la structure

~ IM26062je 60 PpE3jtMjpUe2tMj«2j61377 6O BoE) §j2] j6j27j£3p3e 62

©~ IM20j27EjolUpE3/-Ej«lte U/j«27jizMpp7jopiwiz!a &L pj

~ IM26062),61tr2j61177 aUTtEU pj7 MOtUER)p MbH27 jjieMprjH27jtaEU
Quelles sont les attitudes et a priorivis-a- eU7j«12Mk!26627jEMi M/«IOMUj
%tp7j.M26j«3610]j 061t 7-Zeltlelet $0Uhditjde voir plus de jeunes engagé-e- s et
combien ?

Positionnement vis-a- eU7j«MjaOfpi2t2pEj2Ejton2 EU pj«|-E/GETM7IMY

~ j1t77 s UftEU2PPHE /IE2MT72j«1Upp e +&IEfrpgg@miEnt du cadre ?
IM26j27Ej62jpUe2fMj«lton2 EYEU pj2pHEHE PRBj«iahtpi2U2pE]
Le management favorise-t- U0jo1+ME p UU2j2EH@0ppOBIEj™j612k,3/0(
™ig12//2M/]

jl12kU7EtpE

" IMUj«$p7j61377 aUFEU pjuAp2j«27jtobP«pTjimyMe?n7gE UptEU

~ UEU2pj«2ji2Mp27jE MaO2pEj611t77 aUtEQtwjt£8pER B©IE3pR2U U
Quelles sont les actions déja menées par des jeunes ?

~ Est-w2j M2j7MIT0O7300U2pEj«2ji2Mp27j7 pEj2pidix?2V7 pdHEEvisjded 7
toEUeUE37j2Ej«27jtEE2pE27j«2j61377 aUtEU pj
Quels sont les réussites et échecs en matiére «l2plfi202pEjizMp2772j«3i™j(j2

Les projets

Quels sont les projets réalisables et visibles rapi  dement ?

Quels sont ceux que je peux/veux présenter a des je unes ?

~ %Il Uj7 /IETpEj j- pe2,EU p j«38070 p jpUe2tijdzj7mal ¢ [\ bEj/
Sont -ils suffisamment clairs ? Ont-ils été testés ?

Sont -ils écrits, stockés quelque part ? Sous quelle for me ?

~ Répondent-ils aux questions/attentes des jeunes eng ageé-e-s potentiel-le-s ?
~ Est-ce que mon offre est appropriée en interne et dans le cadre de mon projet
associatif ?

Pour quels types de jeunes ?

j12pe U/ pp2u?(CE,salarié-e-s, bénévoles, membres, volontaires, ancien-ne-s, etc.)
Parmi les parties-prenantes :

~ Qui sont mes allié-e-s/mes « opposant-e-s » ?

~ I'MUj,2MEjul Me/U/jehMropnement pour favoriser le projet ?

~ Quels sont mes réseaux de proximité ?

~ Quels expertises, appuis techniques, potentiel puis -je tirer de mon environnement
humain ?

jltptol7?2
Au regard des réponses obtenues, établir les points forts et points faibles de

11177 aOUtEU pj2Ej«2j6l2peU/ pp2U2pE|j&%p&jomM2M2662j206

/E Cet outil est a retrouver dans le guide « Fte /U72/j612pi$ti202pEjo6 0f6j«27]i
les associations de solidarité internationale Kji077Mj«2jolton U,tip2u2pEj«l-
pt/jol 660tpu2jviEU pto62j«27jat j«2jF/fpn2
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Pour remettre au centre les jeunes, en particulier éloigné-e.sde 612piti2u2pE j«ip:
réflexions et structures de nos organisations, on n e peut se contenter de mettre en place
«27j«07, 7TO0EQI7j2Ej tEE2p«/2] . MIUGF}j76 TP EMBPE 27-BP2A]2E | 627
6l12pitizu2pEj 7 pEj tM770j «IMpj tME/2j [iel2jj ¢ THEHUE] «2j 1te
changement culturel pour permettre un changement st ructurel.

~ j17.M2j61 PJjTITEEE.M2j™j«27j«002p7 O jTEKHERI jMN«2j6Tj,/U72]

des jeunes dans leur diversité, il est possible que des résistances internes émergent.
27j2pi2MKj«2ji2Mp27727j1taE/Un27j,2MeEFMG2IJOETED «27j«Iti

penser, ce qui fait parfois craindre aux organisati ons «l2pj,2/«/2)062])72delfprojet

, OUEU.M2j- Mtp«jeU2pji-u2jr27j2pizMkijelpjZpp7hcjdatpe U, t.EEs |

enjeux bousculent aussi les relations de pouvoir in ternes a toute organisation.

A Pour tenter de contrer ces résistances éventuelles au changement, le FORIM etle REF
dRéseau Euromed France ont pensé impliquer dés le début la gouvernance, a vec
des administrateur-rice-s chargé-e-s de suivre les réflexions et faire le lien avec les
27 to27j«2ji Me2/ptpoz jjtj/2a02/o02jERYpT0IHRMITEPpj«27j«Ue?
de g Me2/ptpr2j- uU770 pje2Mp27727 j p7286fK0 puPPpEkK7 .| 2
613.M0,2j71t61/032 j1j3E3j,2/8§M2jo U02jBRrOTIE?}/jM77jaOtpr27j«
du renouvellement stratégique. Le diagnostic mené e n amont (cf. encadré p. 30, pour
«3a Me/U/jol ME)ogemitstoé Batititer cette implication de la gou vernance et
a2EE2j/2a02/ab2j«lto6U31217

Au-dela des résistances individuelles (ou interperson nelles) au changement, la prise

en compte des enjeux de jeunesses actrices peut se trouver frein ée par une inertie des
7E/IMoEM/27 jj27ji «27j«1tiU/j2Ej627jjeBU HTEG&Bpé6FM/jUp7a/0,
temps long, peuvent perpétuer, contre les choix str atégigues opérés, un
2peU/ pp2u2pEj,2Mjlte /$£62]™j6l12piti202FEj«27ji2Mp

/A La solution proposée par 1D, accompagnée par Plan j$j3E3j«I100,60.M2/j«l2(i4
«Ue?/7UE3j«I1$aE2M/7jUpE2/p27 j«27j2F@+pm27] &Pk | 3MMBpr?orij pas ou
,2Mj o pr2/p327 jjl £i2e6EUI1j 3ETUE| «2j 2PEMEKETMEZ7 627] «Ui
b3a277+0/27j ™jb612piti202pE| «27ji2Mp27 3/7%pj7,j TBRIp/UM/j, Me (
£27 Upj t«$,E2/j 612pT720£62] «27j tME/27] 7B NeApERTRE)jite /U7
changement d 2j i2pE+t6UE3jtMjpUe2:Mj7E/MaEM/26]j#p,j/EN1etBIH @i
enjeux de jeunesses dés leur émergence dans la stru cture.

tf07jtetpEJE MEjr26t jUOj27EjUU, tEZBAENAG| 7MIjT27TM/2/j7 DPj
au changement et sa capacité a accepte lj, TOEUe2iU2pEj«|-E/2j]£ M7aM63j,1
jl MEUOGj«ITME «Utip 7EU®mj,/ , 73« j/APTEMO &2(dt1202pEj6 vfdj«
dans les associations de solidarité internationale Ki077Mj«2jolton ,tipEiragia]
net parles YMCA (cf. encadré p. 28 .j,2MEj, M/ja26%j71te3/2/jMEUG?2
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«MEUG:jFFU/2jMpj«Utip 7&AMLpet?RY

%tp7j02jut«/2j«2j6lton U,1ip2EORIN| pavje REF dRéseau Euromed France
61 MELOKQI» a été adapté par le REF pour analyser les e njeux de jeunesses au sein du
FORIM. U6j 71£iUEj «IMpj MEUOG| «| hwgBsaxor; | ui7\Esg cd mesurer quatre
«Uu2p70 p7j«IMp2j /itpQ1y t&derphip, (2) Organisation, (3) Management et (4)
Opérationnel.

«f,E3j¥MjFe8Ut jr2Ej MEUGj 7127Ej « lamlaced ded Jeuhbbses dans : (1) la
gouvernance et le projet associatif, (2) la vie du réseau et ses fonctions, (3) les membres et
la stratégie de mobilisation, et (4) les projets.

Dans chaque dimension, plusieurs éléments sont ques tionnés, avec plusieurs niveaux
o, 737 7TMI1j627.M267j06j27Ej, 7T7TUEDD22] P43 j7UELEj«lte U/jMp
global et une bonne visualisation des éléments qui semblent particulierement important

de repenser pour renforcer la place des jeunes dans son organisation.

Cet outil dans sa version adaptée est accessible en ligne . Il a été congu par le REF
7,30010.M202pEj, M/j62jFe8Ut jit07j,2MEYjEVZMELLESR/I1pBEFad ME
contextes. Son utilisation nécessite pour cela quel ques ajustements préalable s.

Dans le cadre de « Place aux Jeunes! »,«lftME/27)] MEUG67j«1tME «Utip 7EU®="

(1) La place des jeunes dans mes projets et mon organis ation

Ce questionnaire en ligne, concu dans le cadre du g roupe de travail « formation »
coordonné par Solidarité Laique, ,2lU2Ej«l$ptol72/j6%),01502j«27)i2Mp273&Fh2
«tp7j 7 pj /itpU7+EU p j 2Ej «10«2pEUIURD]. M27j 6 E63am7j 73006
rencontrent sa structure.

(2) j12pbeU/ pp2i2pEjlte /+£62jFMj/2pl /v2i2pFj«MjiUMea2@jiz2Mp27

2Ej MEUGjtj3E3jn p&§Mjte2nj6lApUe?/7jUiHB2MB2pjdizjeMe2pEM«2j«:
Rouge de Braga et Eurasia net. |l vise a évaluer si  son organisation offre un environnement

Ite /1£62jEMj, Me U/j«1Fi1U0/j«27ji2MpyQpePiiEd &7 by E«-=j tetiboMothie,
estime de soi, capacité critique, etc.).

(3) jIUpPESI/tEU pj«IMp2jt,,./ oO2jl p«32j7 MI7GRINIGR TUMRT]

2EE2ji/U062j«1tpt6172j«27j,/tEU.M27)%)3BW k EARAMERPj,/tEU.M2) N
7,3aU010.M2j tMj /21t /«j «IMp2j%,,/ ad2j1 p«bitp hNiids? Appliquée aux
jeunesses. Il a été concu dans le cadre du groupe d e travail « plaidoyer » coordonné par
Plan International France.
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Si centraliser la place des j 2Mp27j«3p7j61j/3162k0 pj2Ej«tp7joltqgER] ipjEd H
7%jl Me2/ptpr2j2Ej727j3.MU,27j« I ME/7j/2bEUfrt pEFED p7j2772pEU?2
favoriser une participation authentique des jeunes et une prise en compte effective de
leurs enjeux, toutes les organisations ne disposent pas en interne des compétences
p3a277+0/27j, M/je2ot j M770 j«27j,10EQpMPOEMEen3E|j71Te3/2/jp3n
utiles.

Plusieurs mentions ont été f $UE27j«2j6IMEUGO6UE3j«27j MEU67]j2E jhij2%h(

3«MetEOQ pj , ,M63U0/2 j -pj 2112E j Ubj 71+aHE67MBAER2TIED «?2
,1/E0oMOUA/2(2pEjt«t E31217)1MKj2H3E7jjkITBZoM2Od2pitiz
vis-a-vis des jeunes bien entendu, mais également p lus largement.

£ 1377 a02/j ™Mj «27) $77 wabenBildspdg confiance et compétentes dans
61¥pUOGLEU pj 2pj 3«MutEU pjdansMrotré /Sgcteur, en particulier celles
7,3003607327j«3p7j613«MutEU pj™ pda$ali0aEtd tritdpAdtiopalej ; ECSI) a
SE3jMpju U2pEj2772pEU26j«tp7j6lton (i, Bhpi2paphME&B?Cela a permis a
61 /TtpU7+EU pj«2j71 MEUOGG2/| 7 Majapt &y 2qes2hbkialitEs de travail en y
UpE3i/$pEj«27j363%3U2pE7j«I3«MatEU pj, ,M6tU/2 j

Comme mentionné plus haut (cf. p.23), il est import ant de ne pas préjuger de
610 U 13p3UE3j«27)izMp27727), M/JE/teztUWdd2NMj/™|jMpee¢M7Ue UES3|«
«l2plfi202pE jutU07j006j27Ej2772pEU26] § WFTNDI24RkPR72¥T ot , tal
prendre en compte et accompagner une diversité impo rtante de profils de jeunes
(précaires, handicapé-e-s, racisé-e-s, ruraux-ales, etc.)

/E Lorsque le Geres, accompagné par Eurasia net , a souhaité renforcer la participation
de jeunes éloigné-e.s de  612piti2u2pEj«tp7j7 pj«07, 70EUIj«lfoa aj
projets de jeunes, cela est passé par une prise de contact avec des organisations
7,3001607327j«tp7jo6ltan (,11p202pEj«2ju2pj«iEMBp77j06j27Ej U
«lt,,/2p«/2j«2ja27j [i+p07tE Causst imPasteht @ej ne pas prendre leur place,
en particulier si elles sont gérées directement par les concerné-e-s.

Ce sont deux exemples de cas ou le recours & des pa rtenaires spécifiques est apparu
pertinent dans le cadre des objectifs visés par ces structures. Mais il apparait aussi que ces
7E/MeEM/27)p2j7 PEj,f7jE Mi M/7ja ppM27jjMEj«MTMpLaUT72j2pj/20
JE3/1 07jp3e27710/2 jj2j«07, TUEUlj«ltgd/ig&Tp 2B pEjj,/ , 73Rlacéjaux
Jeunes ! » permet également de faire se r 2pa pE/2/j«27) [/itpU7tEU p7j .MU
610t£UEM«2?2j«2jE/tet0662/j2p720E 6FRE R4 pjT 2 ERP ELUjRE
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v jA U-ev

j2j «07, TOEUIlj «lfoo ,31p202pE]j ,tHuoRTjet, k Blagé aux Jeunes ! » vise a
proposer un espace «lf,,/2pEU771i2jUMEM26j7M/j627j2pi2Mjky é}jr? V|7

/[TEtpU7+EU p7j«ltetpn2/j2p720£62j7M/j«<P7JECOUTE J2IMB2EETDPE|j2p
organisation accompagnée ayant des besoins spécifiq ues et une organisation
accompagnatrice disposant des compétences internes pour y répondre.

2EE2jot , UE$6U7+EU pj«27),/tEU.M27 G0 7p33pbF«NMP¢k2jja2j«07, 71
JEIEFI2/j0627)%,,/2pEU77%i27).MUj2pj] WEFIPELEG?}IMYT20E2M/j«2j06t
UpE2/ptEU ptd2 j «27) i2Mp27 TRIC4LDE jpepylairé Ces apprentissages sont
cependant situés, et donc a ajuster en fonction des contextes spécifigues de chaque
organisation et aux besoins et objectifs visés.

Nous remercions les organisations ayant pris part a u dispositif  j 61 066 U htionajepdes
4t j«2jF/tpwr2 j61t77 aUTEQ pj tpUj, MipdE«p@z62pE/2j” aUT06j2E]j N
Bohain, e-Graine Occitanie, Eurasia net, le FORIM, France Volontaires, le Geres,
Immigration-Développement-Démocratie (IDD), Initiat ive Développement (ID), les
Jeunes Actifs de Kasserine, Migrations & Développem ent, Plan International France, le
Réseau Euromed France, les Scouts et Guides de Fran  ce et Solidarité Laique.

1 , UEt6U7+tEU pj«Mj«U7, TUEUI

Dans le cadre de la premiére phase du projet, une capitalisation du dispositif __ a été

réalis ée, permettant a celui- aUj«l3e OM2/j2pjeM2j«2j6tj72a p«2j, 0O EROUTIEE
propose également des pistes pour les organisations souhaitant mettre en place un tel

«07, TOEUIj7M/j«l£tME/27j2pi2Mk

j2j«07, TOEUOlj«lton U,fip2u2pEj, /)67 b E ]| BjNARSUE jles attentes,
Up7EUEMIpPpEjMpjot«/2j™j61t,,/2pEUTGEER & MEjMPR|j2BHLEU pj,t/E?2
qualité basée sur la confiance. Il a permis aux par  ties- ,/2ptpE27j«2j7I0pUEU2/j™|
2pi2Mkj Mj«l2pjt,,/ 1T p«U/j«lIEME/27

Ce dispositifa 3E3%j«3e26 ,,%j2pjE2ptpEjr 0,E2j«27j7,30d) ity o UEQ 7jj « 2j

« jeunesses actrices » .M2jp M7j, /E p7 juUbj/3, p«j« pajitMkjAPEUjk?j«lt
E+E pp2uU2pEj2Ej«I2k,3/U0U2pELEU p jod&Tiddparj @our eteEec les

jeunes » . Il est respectueux «27j/IEQG27j«13e 6MEU pj«2jaOt.M2) /{EpApTLE
favorisant la prise en compte des jeunesses.

Malgré ces spécificités et ses quelques limites, ce dispositif nous semble étre réplicable

sur « |TME/27j2pi2Mkj720E /U267] MjE/ ply«jZr] édddsijcoe jordiser les

points de vue, les méthodes et les approches pour u ne action orientée en faveur du
aQtpi202pE jUGj,2/U2Ej231106202pEj6!10p ERRH/EG BT«<BEFP M7j720£02]
o 0,tEU£62jte20jotjo v36U71+tEU pj«FOEHU2TEYqaePGOTIOpE2/pTEU
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aj -j Aaje-Av-Tj

« Place aux Jeunes ! » (PAJ) est un projet porté pa r
Engagé-e-s et Déterminé-e-s qui réunit un consortiu m
de 13 organisations de solidarité internationale, d e
i2Mp27727j2Ej«13«MetEU pj, ,M6%U/2

Mené en lien avec la Commission Jeunesses &

Solidarité Internationale (CJSI) de Coordination SU D,
PAJ vise a renforcer la place des jeunes et la pris e en
compte des enjeux de jeunesses actrices dans les
projets, les organisations et les politiques publiq ues de
solidarité internationales.

PAJ a pour objectif de :

Soutenir et transformer  les organisations de
solidarité internationale via un parcours de

formation et des ateliersd 13aQ0tpi27j«2j,/$+EU
Renforcer et affirmer un plaidoyer collectif pour

une participation authentigue des jeunes aux

politiques publiques

Essaimer et fédérer les acteur s autour de

pratiques concretes via un dispositif

«lfao {,F1p202pE|j2pE/2jdesddyhamiques
territoriales, et des rencontres annuelles

153-155 avenue Jean Lolive, 93500 Pantin
06.27.92.76.40
engagees-determinees.org/placeauxjeunes

abeaute@engage-d.org




